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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES -

—

- Guatemald, 30 de diclembre da 2021 v
Lic, Ernerto Salvador Flares Jerez
Director General
Direcclén General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de fos Culturas +*
Minkterlo de Cultura y Deportes
Stt despacho.
Estimada sefior Director General ,

/

Tengo ol agrads de dirlginme a uited, para presentarle ml Informe MENSUAL de actividades slendo el slgulentes
Nombre completo del Contratite: _CELESTING VASOUEZ LAJU] CuUkL 1962 05107 1503
Niirmare de controtor DCDCFC-029-025-202t " Acuerde Minkterlal 10-2071 -
;ewlcion (Técnicos o Profeslonales):  Técnlcos NIt def Contrathte: 24865083
Némero de Facture 3041804515  Setley BDC71534
Honorarlos Mensuales: 07.000.00 Periodo del Informe: Mes de diclembra da 2.021
Monta Total del Contrato Q832258 Plazo dol Contrate: _04/01/2021 ol 3ih2/2021
Unldad Adminitrativa donde presta
los servicion: Departamento da Geitlén de fa Direccidn de Particpadén Cludadana
Qbjetivos del Contrato; “EL TECNICO" se compromete a prestar sus servicios TECNICOS para EL DEPARTAMENO DE GESTION DE

LA DIRECCISN DE PARTICIPACION CIUDADANA DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO
CULTURAL ¥ FORTALECIMIENTO DE LAS CULTURAS, con dedicaclsn v diligencla ¥ con amegle o la
prescripelones de la cencla de la cual es téenico en la preitaclén de Serviclos Técnlcos e se describen a
continuaclsn, sta ser estas [imitatives, sino micamente enunclativas, (egin Clausula de contrator Tercera),

Desarrollo Ordenado de Adividades; -~ -

a)

b}

5]

)

q

h)

Apoyé la elaboraclén del plan de trabolo reglonal para coordinar aeclones P Yot ol Plant Natlonal de Goblerno, Plan Nadlonal de
Desarrollo Cultural a Lergo Plazo, Polticas Culttrales, Deportivas ¥ Recreativas 2015-2024, ODS, Plan Hattn Nuestra Guatemala 2032, Plan
Operativo Anual de Ja Direccifn General de Desarrollo Cultural ¢ Fortalecimiento de las Culturas v nomctives eulturales vigentes, en beneficlo
y pora atendién a fos pueblos lndigenas y comunidades Dngiifstica de la regién eslgnada,

Apoyé el direfio y elecucidn de proyectos de capacitadsn ol interlar de los comunidades linghiiticss con organizaciones a Instituclones & travss
da la partiipadién, democratizaddn v desconcentracidn del proceso de Desarrollo Humano Sastenhte y Cultura de Paz,

Apoyé la gestlsn de becas para formacién, empoderamlento de sodedad cvll y fortalecimiento de los Idiomes Indigenas de Guatemala

Apoyé la organlzacién comtmitaria parg la generacléa de emprendimientos culturales autosostenibles mediante la perfllacién, presentacién ¢
segulmiento de proyectos ante organtimos naclonales e intemaclonales.

Apoyé la coorclinacién Interimtitucional y goblemos locales para la generadén de acclones culturales.

Apoyé Ja generadén de propuestas sitemnéticas para la Incorporacién de la cultura en los planes munlcipales de desarrollo,

Apayé la ctenclén, coordinaclén y segulmiento territorlal de todo lo referente o Sitema de Comelos de Desarrollo Urbano v Rural a nivel
departamental y reglonal y ls distintes comiilenes qre de ellas emanen.

Apoyé, coardine, clectte v raghtre los procesos de convocatoria para les eleccones de los Representantes de Pueblos Indigenas ante ¢l Shtema
de Consejos de Descrrollo,

Apoyé eventualmente ef trabafo territarlal en otras regionales ctanda extita designacin del jefe Inmediato,

<

~



D Apayéloenticuladény representatividad miniterel ante los dliferentes dependencles del Estads, socledad duil, goblemos lacales anivel comumitario,

,bJ Apoyé y brinde acomperiamlento tenfco ¥ orlerdaciin alas atclones o cargo de los promotares cufterales,

e

s

D Apoyé en ohres actividades wignadas pot ke Direcclén Cenera! de Descavalle Culturaly Fortalecimbento de fos Cultures,

> - N

CELESTINOG VASQUEZ LAIU) Ingrid Lusrecla Quinteros Samayoa

Mombre Completa del Contrathta Nombre de la Autericad qua Eveduet los Serviclas

(segim Clatsula de cordrato: Décimer Primenra)

Fioma df Contratfita Finmery selfo dA¥rAuferidod que Evalua Jos Servidos . . T »
¥ / {regtn Clagedla d contrator Décima Peimero) Ingrid Lucrecia Quinteros Samayo:
Encargada del Depte, de Gesiion

Direccion General de Desarrollo Cubural y
) Fortalecimicnto de las Culturas
Lieda Astid Moriana Telequerio MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de diclembre de 2021 ~
Lle, Emesto Salvador Floras lerez
Director General
Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento da los Culturas ,~
Ministerio de Cultura v Deportes
Su despacho.
Estimada sefior Directer Ganeral
Tenge el agrade de didginme a wited, para pretentatle mi informe FINAL de actividades slends el sigulente;
Nombre complets del Cantratiste: ™+ CELESTING VASQUEZ LAJU! ~ cuk 1962 051071503~
Nimero de contrato DGDCFC-029-029-2021 .~ Acuerdo Minkterick  10-2021 - '
Servidos (Téenlcos o Profestonales):  Téenleos z Nit del Controthte: 24366083 4 -
Nimero de Factura; 3041804515 Serle: 8DC7i534 - ~
Hanorarlos Mersuales: Qroooon A Periodo dal Informer  Mes de diclernbre de 2,071
Monto Total del Contrato Osazsy Plazo el Contrato:  odfotirozt al 20z~
Unldad Adminbtrotiva donde s
prasta los serviclon Departomente de Gestion da la Dlreccién de Partkipacién Ciudadana
Objethros del Cantrates EL TECNICO® se compromete a prestar sus servidos TECNICOS para EL DEPARTAMENO DE GESTION DE LA DIRECCION DE

PARTICIPACION CIUDADANA DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO CULTURAL ¥ FORTALECIMIENTO DE LAS CULTURAS,
¢on dedlcaclén y diflgenda v con arreglo « las prescripelones de la clencla de la cual es téenlco en la prastaclén de Serviclos Técnkeos que se
deserlben a continuacén, sin ser estas limitatives, sino dnlcamente anunciativa, (tegin Claula de contratos Tercera),

D llo Ordenado de los Actividades Reallzadas Burente ef Perfods Comprendido:

a}  Apoyé ia elaboraclén del plan de trabafo reglonal pora ceordinar acclones ap las ol Plan Naclonal de Goblerno, Plan Nadlonal de Desatrolle Cultura! o Largo Plaze,
Politicens Culturales, Departivas y Recreativas 2015-2034, CDS, Plan Katiin Nuestra Guetemata 2032, Plan Operativo Antral de la Direccidn General da Besarrollo Cultural
 Fortalecimienta de las Culturas y normativas culturales vigentes, en benefica y para atenclén o los pueblos Indigenas y comunidades knglifiticas de | regién aslgnada

b)  Apoyé el disefio v elecucién de proyectos de capadtacién al Interior de las comumidades ltngtifiticas con organlzadone; e kutitucones a través de la participacién,
democratizacién y desconcentracisn del proceso de Desarmolio Humano Sostenible y Cultura de Paz. )

©)  Apoyé la gestién de beces para fermaclén, empoderamiento de sodedad civil y fortatecmiento de los Idlomes Indigencas de Guatemala.

d)  Apoyé la arganizaciba comunitarla para Ja generaclén de emprendimientos culturales attosostenibles mediante la perdilaclén, prasentacién y segtimlento de proyectos
ante organlimos naclonales ¢ Internacionales,

€)  Apoyé la coordinacién Intetimttucional y goblemos locales para la generaclén de acciones cutturales,

£)  Apoyé lageneracién de propuestes shtemdticas para la Incorperacién da la cultura en fos planes municipales do desarrolio,

49} Apoyé la atencdén, coordinadén y seguimiento territorlal de todo ke referente ol Sitema de Comselos de Desarrollo Urbano v Rural a alvel departamental y reglonal v 1ot
distintas comitlones que de ellas emanen,

h}  Apoyé, coordine, ejecute v reglitre los procesos de convocatoria para les elecclones de los Representantes de Puchlos Indigenas ante el Sitema de Conse)os de Desamollo.

) Apoyé eventualmente el trabojo tersitotlal en otras las cuomdo extsta designacién del jefe inmediato,

-



D Apoyslocrticulacin y representetividad miniteral arte fos diferertes dependencies def Estedo, sodedad civil, gohlemos locales e nivel comumitarls,

k) Apoyéy brinde acompesiamiento témico y orlentaciin a fas exclones a cargo de los promotores culturedes,

7

) Apoyé en otras actividades wignada por ke Direccién Gererad de Dascatolle Cultural y Fortaletimiento de ks Cudturas,

CELESTING VASQUEZ LAjL) Ingrid Lucrecia Quinteros Sameyoa
Nombre Complzto del Contretity Nombre de la Autoridad que Eueduc fos Serviclos, ..
(segtm Clatsula de contrato: Décma Primerd) *

= “\M@@k

Finn@ﬁontmtiﬂu Firnary sello dy'ka Artorifiod que Evalira los Serviclos
]

i
.

(segtn Clenmubs oy eontrato: Décima Primera) L
Ingrid Lucrecia Quinteros Samayoa
Encargada del Depto, de Gestion
B Dircecion General de Desarrollo Culturai y
Lieda Astrid Moriena Telecyrario Cem /.-— Fortalecimiento de kas Cultvras
Nombre de ks Autoridod que Evaltia fos Servlcor - 5:’.,‘,“‘% s MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES
{segimrClouslrde contrate: Décima Primeru) T

ariana Teleguario Cap
Blrectora de Parlicipacidn Cludadena
Diteccidn General de Desarrollo Cultural y
Fortalecimienle de fas Culturas
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPQRTES

-




INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES -

Guatemala, 30 de diclembre de 2021

-
Lic, Emesto Salvador Flores Jerez
Director General )
Direcclén General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de Jas Culturas .-~
Minlsterio de Cultura y Deportes
Su despacho,
Estimado sefior Director General
-

Tengo el agrado de dirigrme & tsted, para presentarle mi Informe de RESULTADOS de actividades slendo el sigulente:
Nombre completo del Contratita:  CELESTING VASQUEZ LA - CUlI: 1962 05107 1503
Nemero de contrato: DGDCFC-029-029-2021 Acuerdo Minbteral: 10-2021
Servicios (Técnicos o Profesionales);  Técnlcos .’/ Nit del Contratista: 24866083 "
Ndimero de Factura: 3041804515 Serle; 8DC71534
Honorarlos Mersugles: 07,000,00 Periodo del Informe: Mes de diclembre da 2,021
Monto Total del Contrato Q83.322.58 Plazo del Contrate: _04/01/2021 ol 3111212021
Unidad Administrativa donde presta -
los servicios: Departamento de Gestlon de ki Direccidn de Participacién Cludadang

e
Ob]etives dal Contrato: “EL TECNICO" se compromete o prestar sus servicios TECNICOS para EL DEPARTAMENO DE GESTION DE LA

DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO CULTURAL ¥
FORTALECIMIENTO DE LAS CULTURAS, con dedicacian v diligendia v can arreglo a ius prescripdones de la clencia de la

/ cual es técnico en lo prestacidn de Servicles Téenlcos que se describen a continuadén, sin ser estas limitativas, sino
tinicemente enundlativar, (segiin Clausule de contrato; Tercera).

Desarrollo Ordenada de fos Resultados Cbtenidos;

a)  Se loars la claboraclén de cuatro planes de trabaojo con acdones con pertinencia cultural da la Regién Nortr para coordinar acclones apegada al Plan
Naclonal de Gobierno, Plan Nadone! de Desarrolls Cultural o Largo Plazo, Paliticas Culturates, Deportives ¥ Recreatives 2015-2034, ODS, Pian Hatdn
Nuestra Guatemala 2032, Plan Operativo Anud! de la Direccién General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Caltures ¥ normativas culturales
vigentes, en beneficlo Y para atencidn a los pueblos Indigenas y comunidades fingtfiticas Y como resultados se logro beneficlar « 150 persones que
fortalecieron sts conoclimientos y empoderamiento de temas de expreslonet culturales Q'eqehl' y Pogqomchl y Kaqehikel de la Regién Norte,

b)  Selogrs el ditefio v eecuctdn de proyecto de copacitadén al Interfor de las comuniderdes inglifitica AchT, Tenfendo como resultado el fortalecimiento det
proceso de elaboracién un Petfil de Proyecto Cultural de Artetantas a base de hola de palma seca del Pueblo Maya Achr def Asentamilento Pacux del
munl¢iplo de Robinal, Boja Verapaz,

€} Selogrd la gestldn con la Comunidad Lingiifstica Maya Achi, coordinando acciones con pertinencia cultural con la participadsn de 28 Jévenes del
departamento de Boja Verapaz, Se forma, empoderd procesos de habifidacles y destrezas en el idioma meya Achl' & través de la partidpacién del primer
concursa de Poesla en el idioma maya Achl' que fortalectd uno de los idiomas de Guctemala,

d) Se logrd la orgenizacién comunitara para la generacién de 2 ferias mipyme que fortalecid a 20 hacedores culturales maya Achl' en temas de
emprendimientos culturales attosostenibles mediante la perfifacion, presentaddn v seauimiento da proyectos ante organismos naclonales e Intemacionedes,

e}  Selogrd la coordinacldn interinstitucional ¥ goblernos locales para la generaclén de acciones culturales como: Ferles departarnentales da Baja Verapaz ys
Expo ferias en el marco del Dia intemnacional de Pueblos Indigenas que heneficio a 140 artesanos que pramovieron sus artes o través de sus industrias
culturales,

f)  Selogrs la generacitn de propuestas sliteméticas para [a Incorporaclén de la cultura an e plan muricipal de desarrollo en coordinacién-con la Comislsn
Munidipal de Femento Econémico v Turimo, se logro incldir propuesta para crear una ofidng con presuipuesto para el eferclelo fiscal del municipio de
Rablnal, Baja Verapaz,

g} Selogrd ctender, coordinar y dar seguimients termitorial de todo lo referente ol Consejo Naciona! de Besarrollo Urbano y Rural -CONABUR- ‘a nivel
departamental v reglonal v las distintes comisiones que de ellas emanen. Logrendo la representacidn de 7 setlones ordinarias del Corsejos
Departamentales de Desarrello Urbano Baja Verapaz ~CODEDEBV-, 4 seslones da Consejos Reglenal de Desarrollo -COREDUR-, 7 reuniones de la Unidad
Técnlea de Desarrollo -UTD- ¢ 2 reunlones de Comblon Departamental de Puchlos indigenas ante el CODEDE del departamento de Boja Verapoz.

h)  Selogrd coordinar, ejecutar y registrer los procesos de convocatoria para las eleccion de los Representantes titular v suplente del Pueblo maya Pogomehf®
ante el Sistema de Consejos de Desarrollo del Departamento de Alta Verapaz,

i} 5alogré la articufacién v representatividad ministerial ante los diferentes Municipalidades, Minkterio de Educacién, Gobemaclén, Consefa Nadlonal de
Areas Protegldas, socledad civil organizada y lideres cormunitarios, en la Reglon Norte,




%

b

k)

-

Se logré la articulacién y representatividad minbterial ante las diferentes dependencias del Estado, sodedod civil, gobiernos locales a nivel comtnitario v
como resultado se logro coordinar y facllitar procesos de alimentacisn, loghtices, tranportes «iute fortaleclo las expresiones culturales de la Region Norte,

Se logré elapoyar y brindor acompaiamiento téenico
llenado del Reglitro Unifleado de Usuario Nacional
Ceasas de Desarrollo de la Raglén Norte.

v arientacién a ks acclones a cargo de los promotores culturales, logrando fortalecer procasos de
-RUUN-, memoria de labores, informes de la acclones con prosupuesto realizades en el Proyecto de

S logré apoyar en proceso de cromparicmiento téenico a
proceses de gestion v Instrucciones de llenados de Ins
Fortalecimiento de las Cutturas,

programas de Catas de Desarrollo Cultural de I Regién Norte, brindandoles capacitacion en
trumentos administratives de Jas acciones por la Direcdddn General de Desarrollo Cultural v
Se brindo el apoyo a process del proyecto de Casa da Pesarrollo Cultural del Ministerio de Cultura de Ig Reglén Narte,

CELESTINOG VASQUEZ LAILY ¥

Ingrid Lucrecia Quinterss Samayoa
Nombre da la A

Nombre Completo del Contratistar

oridad que Evalua los Servidas
/ (segtin Clawsulal de contrato: Décima Prlm]' ) x

Flrma y sello de l/Actoridad que Evalua los Sewidy

Encargada def Depto. de Gesiiig
Direccibn General de Desarratlo Citdug
Fortalecimicnto de las Culturag
MINISTERIO DE CULTURA Y DEFQRTES

e
/E':ultur .

Uedg, Astrld Mariona Teleguario Ce
Nembre de lerAutoldad que Evaliia los Servicios
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Pireclora e arlicipacion Ciudadana
Direccion General de Desarrolfo Cultural y

Fortatecimiento de las Cullwras .
MINISTERIO DE CULTURA ¥ DEPORTES

Jtomala, Cor”

(segin Clausuladb contrato: l}'ﬁgﬁa E{ﬂ'ewt)la Quintcros Sam i,




